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STANOVY 

OBČIANSKEHO ZDRUŽENIA 

REŠTART – Slovensko 21. storočia 

založeného podľa zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov 

 

 

Článok I. 

Názov a sídlo občianskeho združenia 

 

1. Názov občianskeho združenia: REŠTART – Slovensko 21. storočia 

2. Anglický preklad združenia je: RESTART - Slovakia of the 21st Century 

3. Sídlo občianskeho združenia: Donnerova 717/17, 841 04 Bratislava – Karlova Ves 

4. Identifikačné číslo organizácie, IČO: 56552157 

 
 

Článok II. 

Všeobecné ustanovenie 

 

REŠTART – Slovensko 21. storočia je dobrovoľné a neziskové občianske združenie (ďalej 

„občianske združenie“) fyzických a právnických osôb. Združenie je založené na dobu neurčitú, 

na základe zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov. 

 
 

Článok III. 

Ciele občianskeho združenia 

 

1. Ciele občianskeho združenia  

a) tvorba a šírenie pokrokových myšlienok a programov podporujúcich humanistický 

rozvoj slovenskej a európskej spoločnosti, solidárnej spoločnosti, občianskej 

rovnosti, emancipácie a civilného štátu, 

b) šírenie pokrokovej národnej tradície, ktorá sa hlási k osvietenstvu, ku ideám 

demokracie a k zápasom za sociálne práva, 

c) podpora a šírenie protifašistických tradícií a hodnôt, vrátane aktívneho prístupu k 

riešeniu súčasných prejavov neofašizmu a radikálnej pravice, 

d) rozvoj a šírenie myšlienky európskej spolupatričnosti v záujme uplatnenia 

a rozvíjania národných atribútov slovenskej štátnosti v Európskej únií, 

e) podpora udržateľného rozvoja s dôrazom na ekonomický rast, ktorý rešpektuje 

životné prostredie, spoločenskú solidaritu, spravodlivú distribúciu zdrojov v 

spoločnosti a potreby budúcich generácií, 

f) rozvoj slušnej, vecnej a rešpektujúcej politickej diskusie ako základu pre budovanie 

dôvery v demokratické inštitúcie, 

g) podpora spravodlivého trhu práce s dôrazom na práva zamestnancov, dôstojné 

mzdy, rovnosť príležitostí a sociálnu ochranu pracujúcich, 
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h) presadzovanie a ochrana základných ľudských práv a slobôd pre všetkých, bez 

ohľadu na náboženský či sociálny pôvod alebo sexuálnu orientáciu, s dôrazom na 

sociálne a ekonomické práva ako piliere spravodlivej a inkluzívnej spoločnosti, 

i) posilňovanie princípov právneho štátu, nezávislosti súdnictva a rovnosti pred 

zákonom ako základných pilierov spravodlivej spoločnosti, 

j) podpora znalostnej ekonomiky, modernizácie školstva a digitálnej transformácie v 

záujme rastu konkurencieschopnosti Slovenska, 

k) podpora vyváženého regionálneho rozvoja s dôrazom na znižovanie ekonomických 

a sociálnych rozdielov medzi regiónmi, posilňovanie lokálnych ekonomík, 

zlepšovanie infraštruktúry a dostupnosti verejných služieb. 

2. Občianske združenie bude vyvíjať všetky aktivity v súlade s právnymi predpismi, 

morálnymi a etickými princípmi, za účelom naplnenia cieľov združenia formou: 

a) komunikácie prostredníctvom vlastnej verejne prístupnej webovej stránky 

a stránok na sociálnych sieťach, 

b) organizáciou pravidelných seminárov, prednášok, diskusií a konferencií na 

aktuálne spoločenské témy formou fyzických alebo online podujatí,  

c) rozvíjaním spolupráce s občianskymi združeniami, nadáciami, think-tankami 

a asociáciami rovnakého hodnotového zamerania na Slovensku, v krajinách 

Európskej únie a vo svete, 

d) aktívnym zapájaním sa do verejných diskusií, vystúpení, petícií a ďalších 

verejných aktivít v súlade s deklarovanými hodnotami, 

e) vydávaním tlačených a digitálnych publikácií s cieľom šírenia hodnotových, 

a programových cieľov združenia,  

f) udeľovaním štipendií na spracovanie vopred zadanej témy. 

 
 

Článok IV. 

Členstvo v občianskom združení 

 

1. Členstvo v občianskom združení je dobrovoľné. 

2. Občianske združenie tvoria zakladajúci členovia, riadni členovia a čestní členovia. 

3. Členom občianskeho združenia môžu byť fyzické osoby a právnické osoby, ktoré súhlasia 

so stanovami a cieľmi občianskeho združenia a podajú písomnú, resp. elektronickú 

prihlášku za člena občianskeho združenia. 

4. Riadnym členom občianskeho združenia sa môže stať fyzická osoba alebo právnická 

osoba, ktorá súčasne spĺňa nasledovné podmienky: 

a) je plne spôsobilá na právne úkony, 

b) má záujem aktívne participovať na činnostiach organizovaných občianskym 

združením, 

c) súhlasí so stanovami a cieľmi občianskeho združenia, 

d) je bezúhonná (nebola právoplatne odsúdená za úmyselný trestný čin). 

5. Čestným členom môže byť bezúhonná a morálna osoba, ktorá svojou prácou a postojmi v 

politickom, verejnom či súkromnom živote napĺňa ciele činnosti tohto občianskeho 
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združenia. Čestného člena navrhuje a odsúhlasuje svojím rozhodnutím predsedníctvo 

občianskeho združenia.   

6. O prijatí za člena občianskeho združenia rozhoduje na základe prihlášky predsedníctvo 

občianskeho združenia. 

7. Členstvo vzniká dňom prijatia za člena občianskeho združenia. 

8. Zánik členstva v občianskom združení je možný: 

a) vystúpením z občianskeho združenia písomným oznámením člena občianskeho 

združenia predsedovi občianskeho združenia, 

b) úmrtím člena občianskeho združenia, 

c) zánikom občianskeho združenia bez právneho nástupcu, 

d) vylúčením z občianskeho združenia na základe rozhodnutia valného zhromaždenia, 

a to najmä v týchto prípadoch: 

i. člen občianskeho združenia koná v rozpore s cieľmi alebo záujmami 

občianskeho združenia, 

ii. člen občianskeho združenia poškodzuje dobrú povesť občianskeho 

združenia, 

iii. člen občianskeho združenia opakovane porušuje svoje povinnosti 

člena, 

iv. člen občianskeho združenia spôsobil svojím konaním občianskemu 

združeniu škodu, 

v. člen občianskeho združenia prestal spĺňať podmienky členstva v 

občianskom združení.    

e) pozastavením členstva na základe rozhodnutia predsedníctva v prípade závažného 

porušenia stanov, a to najmä v prípadoch uvedených v bode d). Predsedníctvo môže 

pozastaviť členstvo s okamžitou platnosťou do najbližšieho zasadnutia valného 

zhromaždenia, ktoré rozhodne o vylúčení člena alebo o obnovení jeho členstva. 

Počas pozastavenia členstva nemôže člen vykonávať svoje práva ani povinnosti 

vyplývajúce z členstva v občianskom združení. O pozastavení členstva musí 

predsedníctvo bezodkladne informovať dotknutého člena a všetkých ostatných 

členov občianskeho združenia.  

f) na základe písomnej žiadosti člena o dobrovoľné pozastavenie členstva 

adresovanej predsedníctvu, ktoré žiadosť zoberie na vedomie na svojom 

najbližšom zasadnutí. Počas pozastavenia členstva nemôže člen vykonávať svoje 

práva ani povinnosti vyplývajúce z členstva v občianskom združení. O pozastavení 

členstva musí predsedníctvo bezodkladne informovať dotknutého člena a všetkých 

ostatných členov občianskeho združenia. V prípade dobrovoľného pozastavenia 

členstva môže člen kedykoľvek písomne požiadať predsedníctvo o obnovenie 

členstva, o čom predsedníctvo rozhodne na svojom najbližšom zasadnutí. Pri 

dobrovoľnom pozastavení členstva sa už uhradený členský poplatok nevracia, ale 

jeho zostávajúca časť sa automaticky započíta na nové obdobie po obnovení 

členstva. 
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Článok V. 

Práva a povinnosti členov 

 

1. Zakladajúci a riadny člen má právo najmä: 

a) podieľať sa na činnosti občianskeho združenia, 

b) voliť a byť volený do orgánov občianskeho združenia, 

c) hlasovať na valnom zhromaždení s počtom hlasovacích práv ako ustanovujú 

stanovy, 

d) obracať sa na orgány združenia s podnetmi a sťažnosťami a žiadať ich o stanovisko, 

e) byť informovaný o rozhodnutiach orgánov občianskeho združenia, 

f) podávať návrhy na zmeny stanov a vnútroorganizačných predpisov občianskeho 

združenia. 

2. Povinnosti člena sú najmä: 

a) dodržiavať stanovy občianskeho združenia, 

b) plniť uznesenia orgánov občianskeho združenia, 

c) aktívne sa podieľať na činnostiach organizovaných občianskym združením, 

d) zdržať sa konania, ktoré by bolo v rozpore so záujmami občianskeho združenia, 

e) chrániť, opatrovať a zveľaďovať majetok slúžiaci k napĺňaniu cieľov občianskeho 

združenia, 

f) platiť členské príspevky, ak sa tieto odsúhlasia na valnom zhromaždení 

občianskeho združenia.      

3. Čestný člen má právo: 

a) obracať sa na orgány združenia s námetmi, návrhmi a sťažnosťami, zúčastňovať sa 

valného zhromaždenia bez hlasovacieho práva, 

b) byť informovaný o činnosti a rozhodnutiach orgánov občianskeho združenia. 

4. Čestný člen má povinnosť dodržiavať stanovy občianskeho združenia. 

 
 

Článok VI. 

Orgány občianskeho združenia 

 

1. Orgánmi občianskeho združenia sú:  

a) valné zhromaždenie,  

b) predsedníctvo, 

c) predseda, 

d) rada občianskeho združenia. 

 
 

Článok VII. 

Valné zhromaždenie 

 

1. Valné zhromaždenie je tvorené všetkými členmi združenia. 

2. Valné zhromaždenie sa schádza najmenej raz za dva mesiace alebo ak o jeho zvolanie 

požiada najmenej tretina všetkých členov združenia, a to do 14 dní od podania žiadosti. 
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Rokovania valného zhromaždenia zvoláva a riadi predseda občianskeho združenia, alebo 

ním poverená osoba.  

3. Valné zhromaždenie je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina všetkých 

jeho členov. Valné zhromaždenie rozhoduje nadpolovičnou väčšinou hlasov prítomných 

členov. V prípade rovnosti hlasov má rozhodujúci hlas predseda občianskeho združenia. 

Termín konania valného zhromaždenia určí zvolávateľ a oznámi ho členom občianskeho 

združenia formou elektronickej pozvánky najmenej 7 dní predo dňom konania valného 

zhromaždenia spolu s programom valného zhromaždenia. Valné zhromaždenie sa môže 

konať aj bez splnenia podmienok na jeho zvolanie, ak s tým vyslovia súhlas všetci členovia 

občianskeho združenia.  

4. Valné zhromaždenie najmä: 

a) schvaľuje zmeny a doplnky stanov občianskeho združenia, 

b) volí a odvoláva predsedu a podpredsedov občianskeho združenia a rozhoduje o 

ich odmeňovaní, 

c) schvaľuje plán činnosti a výročnú správu, 

d) schvaľuje rozpočet a správu o hospodárení, 

e) rozhoduje o zrušení občianskeho združenia, 

f) rozhoduje o zriadení organizačných jednotiek občianskeho združenia, ktoré 

nebudú mať vlastnú právnu subjektivitu a nebudú konať samostatne. 

 
 

Článok VIII.  

Predsedníctvo 

 

1. Predsedníctvo je výkonným orgánom občianskeho združenia, ktorý riadi jeho činnosť v 

období medzi zasadnutiami valného zhromaždenia. 

2. Predsedníctvo je trojčlenné a tvoria ho predseda a dvaja podpredsedovia. 

3. Členov predsedníctva volí a odvoláva valné zhromaždenie na obdobie dvoch rokov. 

4. Predsedníctvo sa schádza podľa potreby, najmenej však raz za mesiac, s výnimkou obdobia 

letných prázdnin, kedy sa predsedníctvo schádza jeden krát za dva mesiace. Zasadnutia 

predsedníctva zvoláva a riadi predseda. 

5. Predsedníctvo je uznášaniaschopné, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jeho členov. 

Predsedníctvo rozhodnutia prijíma konsenzom.  

6. Do pôsobnosti predsedníctva patrí najmä:  

a) riadiť činnosť občianskeho združenia medzi zasadnutiami valného zhromaždenia,  

b) pripravovať zasadnutia valného zhromaždenia a zabezpečovať plnenie jeho 

uznesení,  

c) rozhodovať o bežných záležitostiach občianskeho združenia,  

d) pripravovať plán činnosti a rozpočet občianskeho združenia,  

e) rozhodovať o prijatí nových členov. 

7. Predsedníctvo môže na zabezpečovanie svojej činnosti: 

a) zriaďovať sekretariát, kanceláriu a pod., 

b) ustanovovať koordinátora, ktorý môže byť v pracovnom pomere, 

c) prijímať ďalších zamestnancov do pracovného pomeru. 
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8. Do konania prvého riadneho valného zhromaždenia sú podpredsedami občianskeho 

združenia: 

a) Doc. PhDr. Boris Zala, CSc., narodený 09.12.1954, rodné číslo 541209/3060, 

trvale bytom Štetinova 690/7, 811 06 Bratislava – Staré Mesto, Slovenská 

republika, štátny občan Slovenskej republiky, 

b) PhDr. Peter Weiss, CSc., narodený 07.07.1952, rodné číslo 520707/200, trvale 

bytom Železničiarska 3194/22, 811 04 Bratislava – Staré Mesto, Slovenská 

republika, štátny občan Slovenskej republiky.   

 
 

Článok IX.  

Predseda občianskeho združenia 

 

1. Predseda občianskeho združenia (ďalej len „predseda“) je štatutárnym orgánom 

občianskeho združenia. 

2. V mene občianskeho združenia koná a podpisuje predseda samostatne. Podpisovanie v 

mene občianskeho združenia sa uskutočňuje tak, že k názvu občianskeho združenia 

predseda pripojí svoj podpis. 

3. Predsedu volí a odvoláva valné zhromaždenie na obdobie dvoch rokov. Do konania prvého 

riadneho valného zhromaždenia je predsedom občianskeho združenia je Mgr. Daniel 

Rabina, PhD., narodený 20.01.1978, rodné číslo 780120/6094, trvale bytom Donnerova 

717/17, 841 04 Bratislava – Karlova Ves, Slovenská republika, štátny občan Slovenskej 

republiky. 

4. Za predsedu môže byť zvolený len člen občianskeho združenia, ktorý je plne spôsobilý na 

právne úkony a je bezúhonný. 

5. Predseda je za svoju činnosť zodpovedný valnému zhromaždeniu.  

6. Predseda najmä:  

a) zvoláva a riadi zasadnutia predsedníctva a valného zhromaždenia,  

b) zabezpečuje realizáciu rozhodnutí valného zhromaždenia a predsedníctva,  

c) zastupuje občianske združenie navonok. 

 

 

Článok X. 

Rada 

 

1. Rada je poradným orgánom občianskeho združenia zodpovedným za spoluformovanie 

programového, ideového a strategického smerovania združenia v úzkej spolupráci s 

predsedníctvom. 

2. Členov rady volí valné zhromaždenie na návrh predsedníctva. Počet členov rady určí valné 

zhromaždenie, pričom minimálny počet je 5 členov. Členovia predsedníctva nemôžu byť 

zároveň členmi rady. 

3. Do pôsobnosti rady patrí najmä:  

a) rozpracovávanie a rozvíjanie programovej, ideovej a hodnotovej vízie predloženej 

predsedníctvom,  
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b) poskytovanie odborných stanovísk a poradenstva predsedníctvu v otázkach 

strategického smerovania združenia,  

c) iniciovanie a koordinácia výskumných a analytických aktivít na podporu cieľov 

združenia,  

d) predkladanie návrhov na programové a ideové smerovanie združenia 

predsedníctvu a valnému zhromaždeniu,  

e) aktívna spolupráca s predsedníctvom na formulovaní dlhodobých cieľov a stratégií 

združenia. 

4. Rada sa schádza podľa potreby, najmenej však raz za šesť mesiacov. Zasadnutia rady 

zvoláva a riadi predseda rady, ktorého si členovia zvolia spomedzi seba. 

5. Rada sa môže zísť aj na podnet predsedníctva v prípade požiadavky na operatívne riešenie 

strategických a programových otázok občianskeho združenia. V takom prípade je predseda 

rady povinný zvolať zasadnutie rady bez zbytočného odkladu, najneskôr do 7 dní od 

doručenia podnetu od predsedníctva.  

6. Zasadnutí rady sa zúčastňuje aspoň jeden člen predsedníctva, ktorý zabezpečuje efektívnu 

komunikáciu a koordináciu medzi oboma orgánmi. 

7. Rada je uznášaniaschopná, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jeho členov. Rozhodnutia 

prijíma nadpolovičnou väčšinou hlasov prítomných členov. V prípade rovnosti hlasov má 

rozhodujúci hlas predseda rady. 

8. Rada predkladá svoje návrhy a odporúčania predsedníctvu, ktoré ich berie do úvahy pri 

svojom rozhodovaní. V prípade, že predsedníctvo neprijme odporúčanie rady, je povinné 

svoje rozhodnutie zdôvodniť. 

9. Členovia rady sa môžu zúčastňovať zasadnutí predsedníctva s poradným hlasom na 

základe pozvania predsedníctva. Predsedníctvo môže pozvať všetkých členov rady alebo 

vybraných členov podľa potreby a povahy prerokovávaných tém. 

 
 

Článok XI. 

Hospodárenie občianskeho združenia 

 

1. Hospodárenie občianskeho združenia sa uskutočňuje podľa schváleného rozpočtu. 

2. Občianske združenie hospodári s hnuteľným i nehnuteľným majetkom občianskeho 

združenia podľa platných právnych predpisov. 

3. Hospodárenie a účtovanie združenia sa uskutočňuje v súlade s platným právnym 

poriadkom Slovenskej republiky. Všetky finančné prostriedky sa ukladajú na samostatný 

účet, zriadený na tento účel v peňažnom ústave. 

4. Zdrojmi majetku sú zákonom dovolené finančné a iné prostriedky vo forme: 

a) členských príspevkov, 

b) grantov získaných na realizáciu projektov, 

c) príspevkov získaných od nadácií na realizáciu projektov a činnosť občianskeho 

združenia,  

d) sponzorských príspevkov (darov) fyzických a právnických osôb z tuzemska i zo 

zahraničia, 

e) úrokov z finančných prostriedkov v peňažnom ústave, 
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f) dotácií, 

g) dedičstva, 

h) príjmov z vlastnej činnosti, 

i) výnosov zo vzdelávacích a spoločenských akcií, 

j) príjmov z predaja majetku občianskeho združenia. 

5. Výnosy z majetku a vlastnej činnosti môžu byť použité alebo darované len na podporu 

cieľov občianskeho združenia. 

6. Prostriedky občianskeho združenia možno použiť na plnenie cieľov a poslania v súlade s 

Článkom I, bežné výdavky a režijné náklady. 

7. Občianske združenie môže na zabezpečenie financovania cieľov a aktivít uvedených 

Článku I. bod 5. a bod 6. vykonávať doplnkovú podnikateľskú činnosť: 

a) organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí, 

b) vykonávanie nakladateľských činností, 

c) vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti, 

d) služby súvisiace s produkciou filmov, videozáznamov a zvukových nahrávok. 

8. Združenie môže vyvíjať doplnkové podnikateľské aktivity len v súlade s cieľmi a 

aktivitami združenia podľa osobitných predpisov a zisk z doplnkových podnikateľských 

aktivít bude použitý na financovanie združenia v rámci cieľov a aktivít uvedených v 

Článku II. bod 1. a bod 2. týchto stanov. 

9. Hospodárenie sa uskutočňuje podľa schváleného rozpočtu a riadi sa zásadami riadneho 

finančného hospodárenia. 

 

 

Článok XII. 

Zrušenie a zánik združenia 

 

1. Občianske združenie sa zrušuje: 

a) dobrovoľným rozpustením občianskeho združenia, 

b) dobrovoľným zlúčením s iným občianskym združením, 

c) právoplatným rozhodnutím súdu v trestnom konaní,  

d) právoplatným rozhodnutím Ministerstva vnútra Slovenskej republiky (ďalej len 

„ministerstvo“) o jeho rozpustení, 

e) vyhlásením konkurzu alebo zamietnutím návrhu na vyhlásenie konkurzu pre 

nedostatok majetku. 

2. O rozpustení občianskeho združenia a o zlúčení občianskeho združenia s iným združením 

rozhoduje valné zhromaždenie nadpolovičnou väčšinou hlasov všetkých členov. 

3. Združenie zaniká ku dňu výmazu z registra mimovládnych neziskových organizácií.  

4. Pri zrušení združenia podľa Článku VIII. ods. 1 písm. c) a d) stanov vykoná likvidáciu 

likvidátor určený ministerstvom. Pri zrušení združenia podľa Článku VIII ods. 1 písm. a) 

a b) stanov vykoná likvidáciu likvidátor vymenovaný valným zhromaždením. Na 

likvidáciu občianskeho združenia sa primerane použijú ustanovenia §70 a §75k zákona č. 

513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších predpisov. 

5. V prípade likvidácie občianskeho združenia likvidátor najskôr vyrovná všetky záväzky a 

zvyšný majetok občianskeho združenia môže protokolárne odovzdať občianskemu 
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združeniu s podobnými cieľmi alebo na verejnoprospešné a charitatívno-humánne účely 

alebo členovi občianskeho združenia. O tom, na ktorú organizáciu bude majetok 

občianskeho združenia prevedený rozhodne valné zhromaždenie. 

6. Združenie je povinné uvádzať svoj názov spoločne s dodatkom označujúcim jeho súčasný 

právny stav, najmä s dodatkom "v likvidácii" alebo "v konkurze". 

7. Likvidátor podá návrh na výmaz ministerstvu do 15 dní po ukončení likvidácie.  

 

 

Článok XIII. 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Občianske združenie je založené v zmysle zákona č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v 

znení neskorších predpisov.  

2. Návrh stanov bol prerokovaný a schválený na zasadnutí prípravného výboru dňa 

18.9.2024. 

3. Členovia prípravného výboru sa dňom registrácie združenia stávajú zakladajúcimi členmi 

združenia. Vo svojich aktivitách oznámia verejnosti vznik združenia, predstavia ciele, 

aktivity a oboznámia potenciálnych členov s podmienkami združenia na prijatie.   

4. Združenie vzniká dňom registrácie Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky. 

5. Otázky neupravené týmito stanovami sa riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi. 

 

V Bratislave dňa 18.9.2024 

                                                                                             Zakladajúci členovia združenia 

 

 

                                                                                                          Mgr. Daniel Rabina, PhD.                                                                                         

............................................................................................... 

 

 

                                                                                                            Doc. PhDr. Boris Zala, CSc. 

............................................................................................... 

 

 

                                                                                                             PhDr. Peter Weiss, CSc. 

............................................................................................... 

 

 

                                                                                                             Ing. Anton Marcinčin, PhD.                                                                      

............................................................................................... 

 

 

Ing. PhDr. Peter Daubner, PhD. 

............................................................................................... 

 

 

PhDr. Ján Košč 
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............................................................................................... 

 

 

           Marián Repa 

............................................................................................... 

 

Mgr. Ondrej Štefánik 

............................................................................................... 

 

Mgr. Michael Augustín, PhD. 

............................................................................................... 


